PEMERINTAH KABUPATEN WONOGIRI
KECAMATAN GIRIWOYO
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KEPUTUSAN CAMAT GIRIWOYO
Nomor : 51.a Tahun 2021

TENTANG

PENETAPAN INDIKATOR KINERJA UTAMA (IKU)
KECAMATAN GIRIWOYO

CAMAT GIRIWOYO,

Menimbang : a. bahwa untuk menetapkan rencana kinerja tahunan,
menyampaikan rencana kinerja dan anggaran,
menyusun dokumen penetapan kinerja, menyusun
laporan akuntabilitas kinerja instansi pemerintah serta
melakukan evaluasi pencapaian kinerja Kecamatan
Giriwoyo, maka perlu menetapkan Indikator Kinerja
Utama (IKU) sebagai acuan dalam pelaksanaannya;

b. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana
dimaksud huruf a, maka perlu menetapkan Keputusan
Camat Giriwoyo tentang Penetapan Indikator Kinerja
Utama (IKU) Kecamatan Giriwoyo Tahun 2021-2026;

Mengingat : 1. Undang-undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 5587)
sebagaimana diubah beberapa kali terakhir dengan
Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang
Perubahan Kedua Atas Undang-Undang Nomor 23
Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 58,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2015 Nomeor 5679);

2. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang
Tahapan, Tata Cara Penyusunan dan Evaluasi
Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 21,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4817);

3, Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara
dan Reformasi Birokrasi Nomor PER/9/M.PAN/5/2007
Tahun 2007 tentang Pedoman Umum Penetapan
Indikator Kinerja Utama di Lingkungan Instansi
Pemerintah;

4, Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006
tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir
dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 21
Tahun 2011 tentang Perubahan Kedua Atas Peraturan
Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang
Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2011 Nomor 310);
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5. Peraturan Daerah Kabupaten Wonogiri Nomor 10
Tahun 2011 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah Kabupaten Wonogiri Tahun 2005-2025
(Lembaran Daerah Kabupaten Wonogiri Tahun 2021
Nomor 06, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten
Wonogiri Nomor 98);

6. Peraturan Daerah Kabupaten Wonogiri Nomor 6 Tahun
2021 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah Kabupaten Wonogiri Tahun 2021-
2026, (Lembaran Daerah Kabupaten Wonogiri Tahun
2016 Nomor 12);

7. Peraturan Daerah Kabupaten Wonogiri Nomor 13
Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan
Perangkat Daerah Kabupaten Wonogiri (Lembaran
Daerah Kabupaten Wonogiri Tahun 2016 Nomor 22,
Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Wonogiri
Nomor 156);

8. Peraturan Bupati Wonogiri Nomor 94 Tahun 2016
Tentang Tugas Pokok dan Fungsi Kecamatan;

9. Peraturan Bupati Wonogiri Nomor 65 Tahun 2021
Tentang Rencana Strategis Perangkat Daerah Kabupaen
Wonogiri Tahun 2021-2026.

MEMUTUSKAN
Menetapkan :
KESATU : Keputusan Camat Giriwoyo tentang Penetapan Indikator

Kinerja Utama (IKU) Kecamatan Giriwoyo Tahun 2021-2026
sebagaimana tercantum dalam Lampiran Keputusan ini;

KEDUA : Indikator Kinerja Utama sebagaimana dimaksud pada
Diktum KESATU merupakan acuan kinerja yang digunakan
oleh Kecamatan Giriwoyo untuk menetapkan rencana
kinerja tahunan, menyampaikan Rencana Kinerja dan
Anggaran, menyusun dokumen penetapan kinerja,
menyusun laporan akuntabilitas kinerja instansi pemerintah
serta melakukan evaluasi pencapaian kinerja sesuai dengan
dokumen Rencana Strategis Kecamatan Giriwoyo;

KETIGA : Indikator Kinerja Utama sebagaimana dimaksud pada
Diktum KESATU disusun dengan mengacu kepada Indikator
Kinerja Utama Kecamatan Giriwoyo Pemerintah Kabupaten
Wonogiri;

KEEMPAT ¢ Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

Ditetapkan di Giriwoyo
Tanggal 25 Oktober 2021
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LAMPIRAN

KEPUTUSAN CAMAT CAMAT GIRIWOYO
NOMOR : S5l.a TAHUN 2021
TANGGAL : 25 Oktober 2021

PENETAPAN INDIKATOR KINERJA UTAMA (IKU)
KECAMATAN GIRIWOYO

: Kecamatan Giriwoyo

Kecamatan Giriwoyo merupakan salah satu Perangkat Daerah (PD) di Kabupaten Wonogiri

yang mempunyai wilayah kerja di Kecamatan sebagai unsur pelaksana bidang pemerintahan,

pembangunan dan kemasyarakatan. Kecamatan Giriwoyo dipimpin oleh Camat yang
berkedudukan sebagai koordinator penyelenggaraan pemerintahaan di wilayah kecamatan
yang dalam melaksanakan tugas dan fungsinya berada di bawah dan bertanggung jawab
kepada Bupati melalui Sekretaris Daerah.

Kecamatan Giriwoyo mempunyai tugas melaksanakan kewenangan pemerintahan yang
dilimpahkan Bupati dan tugas pemerintahan lainnya. Tugas pokok dan fungsi Kecamatan
Giriwoyo mengacu pada Peraturan Bupati Wonogiri Nomor 94 Tahun 2016 tentang Tugas
Pokok dan Fungsi Kecamatan.

a. Pengkoordinasian penyelenggaraan urusan pemerintahan umum ;

‘ b. Pengkoordinasian kegiatan pemberdayaan masyarakat ;

c. Pengkoordinasian upaya penyelenggaraan ketentraman dan ketertiban umum ;
Pengkoordinasikan penerapan dan penegakan Peraturan Daerah dan Peraturan Bupati;
Pengkoordinasian pemeliharaan prasarana dan sarana pelayanan umum,
Pengkoordinasian penyelenggaraan kegiatan pemerintahan yang dilakukan oleh
Perangkat Daerah di Kecamatan;

Pembinaan dan pengawasan penyelenggaraan kegiatan desa dan/atau kelurahan;
Pelaksanaan urusan pemerintahan yang menjadi kewenangan daerah yang tidak
dilaksanakan oleh unit kerja Perangkat Daerah yang ada di Kecamatan; dan

Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Bupati sesuai dengan tugas dan fungsinya.
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4. Indikator Kinerja Utama
NO | TUJUAN / SASARAN INDIKATOR PENJELASAN
KINERJA
1 | Mewujudkan  tata | Nilai Formulasi Perhitungan : Skoring/nilai indikator (Bagian Organisasi Setda
kelola pemerintahan | kematangan Kabupaten Wonogiri)
Kecamatan yang | organisasi Tipe Perhitungan : Non Komulatif
baik Kecamatan Sumber Data : Bagian Organisasi Setda Kabupaten Wonogiri (Hasil
Nilai Kematangan Organisasi Kecamatan Giriwoyo)
2 | Meningkatnya Nilai SAKIP | Formulasi Perhitungan : Skoring/nilai indikator (Inspektorat Kabupaten
kinerja Kecamatan Kecamatan Wonogiri)
Tipe Perhitungan : Non Komulatif
Sumber Data : Inspektorat Kabupaten Wonogiri (Hasil penilaian
SAKIP Kecamatan Giriwoyo)
Indeks Formulasi Perhitungan : Skoring/nilai indikator (Badan Kepegawaian
Profesionalitas Daerah Kabupaten Wonogiri)
.| ASN Kecamatan | Tipe Perhitungan : _Non Komulatif
Sumber Data : Sasaran Penilaian Indeks Profesionalisme adalah
Seluruh ASN semua jabatan
Jumlah ASN | Formulasi Perhitungan : Jumlah ASN yg menjadi Agen Perubahan
Kecamatan yang | Tipe Perhitungan : Non Komulatif
menjadi Agen | Sumber Data : Agen Perubahan adalah individu/kelompok terpilih
Perubahan yang menjadi pelopor perubahan dan sekaligus

dapat menjadi contoch dan panutan dalam
berperilaku yang mencerminkan integritas dan
kinerja yang tinggi di lingkungan organisasinya.
(Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur
Negara dan Reformasi Birokrasi Republik Indonesia

nomor 27 Tahun 2014 tentang Pedoman
Pembangunan Agen Perubahan di Instansi
Pemerintah)
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TUJUAN / SASARAN |

PENJELASAN
L NINERJA
? Jumlah inovasi | Formulasi Perhitungan : Jumlah inovasi
i Kecamatan Tipe Perhitungan : Non Komulatif
Sumber Data : Inovasi Deerah adalah semua bentuk pembaharuan
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dalam penyelenggaraan Pemerintahan Daerah.
Inovasi Deerah bertujuan untuk meningkatkan
kinerja penyelenggaraan Pemerintahan Deerah.
Untuk mencapei tujuan sasaran Inovasi Deerah
diarahkan untuk mempercepat terwujudnya
kesejahteraan masyarakat melalui: 2. peningkatan
Pelayanan Publik; b. pemberdayaan dan peran |
serta masyarakat; dan c. peningkatan daya saing
Daerah.

IKM Kecamatan | Formulasi Perhitungan : Nilai IKM Kecamatan
Tipe Perhitungan : _Non Komulatf
Sumber Data : Hasil Survey Kepuasan Masyarakat Pengguna

Pelayanan Publik Kecamatan Giriwoyo

Ditetapkan di Giriwoyo
a tanggal 25 Oktober 2021
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